
. 

    

 Regione   Siciliana Ministero dell’Istruzione Unione Europea 
 Assessorato  Regionale P. I. dell’Università e della Ricerca 

  

I.I.S. “G. B. Vico - Umberto I - R. Gagliardi” 
LICEO “G.B. VICO”  Sezioni:  Linguistico –  Scienze Umane-  Economico Sociale  

LICEO CLASSICO  "UMBERTO I”  

ISTITUTO TECNICO TECNOLOGICO "R. GAGLIARDI" Sezioni: Costruzioni Ambiente e Territorio – Sistema Moda 

Viale dei  Platani   n. 180  – 97100 Ragusa (RG) 

Codice Meccanografico RGIS018002   
 

Sito web: http://www.vicoumbertogagliardi.edu.it e-mail RGIS018002@istruzione.it     RGIS018002@pec.istruzione.it C.F.  92040000884 
 

 

 
LICEO “G.B. Vico” – Via Pompei, 2  - 97100 RAGUSA - tel. segr. 0932/622202 

L.C. “Umberto I” – Via V. E. Orlando, 7  - 97100 RAGUSA  - tel. segr. 0932/623200 

I.T.T. “R. Gagliardi”  – Viale dei Platani, 180  - 97100 RAGUSA  - tel. segr. 0932/255474 

Rete Les Nazionale 

 

 

 

 

 

All’albo sito web 

A tutti gli interessati 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il D.P.R. n. 275/1999 “Regolamento per l’autonomia didattica ed organizzativa delle istituzioni 

scolastiche”;  

VISTO l’art. 44 del D.I. n. 129/2018 “Nuovo Regolamento di Contabilità”, che consente la stipula di 

contratti d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, per sperimentazioni didattiche ed 

ordinamenti e per l’ampliamento dell’offerta formativa;  

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165, “Norme generali sull’ ordinamento del lavoro alle dipendenze 

delle Amministrazioni Pubbliche”;  

VISTA la Legge 7 agosto 1990 n. 241, “Norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto 

di accesso ai documenti amministrativi”;  

VISTO il D.Lgs. 18 aprile 2016 n. 50, “Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e 

2014/25/UE per il riordino della disciplina vigente in materia di contratti relativi a lavori, servizi e for-

niture”;  

VISTA la Legge 24 dicembre 2007 n. 244, recante disposizioni in tema di collaborazioni esterne;  

VISTO il “Protocollo d’Intesa tra il Ministero dell’Istruzione e il Consiglio Nazionale Ordine degli Psi-

cologi” prot. AOOGABMI ATTI del Ministro (R) 0000003 del 16/10/2020;  

VISTO l’Accordo integrativo al Protocollo di intesa tra il Ministero dell’Istruzione ed il Consiglio Na-

zionale Ordine degli Psicologi per il supporto psicologico nelle istituzioni scolastiche, prot. n. 1729 del 

22/10/2020; 

VISTA la nota prot. n. 1746 del 26/10/2020 del Ministero dell’Istruzione, “Trasmissione del Protocollo 

d’intesa con il Consiglio Nazionale Ordine degli Psicologi e indicazioni per l’attivazione del supporto 

psicologico nelle istituzioni scolastiche”;  

VISTO il Decreto  prot. n. 265 del 16/08/2021 recante la ripartizione fra le istituzioni scolastiche statali 

delle risorse da destinare a spese per l’acquisto di beni e servizi, in relazione all’avvio dell’anno scola-

stico 2021/2022, per finalità connesse all’esigenza di contenere il rischio epidemiologico da COVID-

19; 

VISTO l’articolo 1, comma 697 della legge di bilancio n. 234 del 30 dicembre 2021che  ha disposto 

l’incremento del fondo per il funzionamento delle istituzioni scolastiche di cui all’articolo 1, comma 

601, della legge 27 dicembre 2006, n. 296, per un importo di 20 milioni di euro, al fine di supportare il 
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personale delle istituzioni scolastiche statali, gli studenti e le famiglie attraverso servizi professionali per 

l’assistenza e il supporto psicologico in relazione alla prevenzione e al trattamento dei disagi e delle 

conseguenze derivanti dall’emergenza epidemiologica da COVID-19; 

VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione  prot. n. 9584/2022 di assegnazione delle risorse ai sensi 

dell’art. 1, comma 697, L. 234/2021; 

VISTA la nota MI prot. n. AOODPPR 50991 del 07/11/2022 – Avviso erogazione risorse finalizzate 

all’attivazione di  servizi professionali per l’assistenza e il supporto psicologico ex art. 1, comma 697, 

L. 234/2021 

PRESO ATTO delle FAQ del MI relative al supporto psicologico nelle istituzioni scolastiche pubblicate 

sul Portale SIDI del Ministero dell’Istruzione; 

PRESO ATTO delle FAQ pubblicate sul sito del Consiglio Nazionale Ordine Psicologi; 

CONSIDERATO di utilizzare la risorsa finanziaria assegnata ed erogata con le note di cui sopra per 

attivare servizi di supporto psicologico a integrazione e potenziamento delle azioni già in essere;  

CONSIDERATO che la selezione dovrà svolgersi sulla base dei criteri e delle condizioni di partecipa-

zione indicati nel Protocollo d’Intesa punto 2.2: 

 a) Tre anni di anzianità di iscrizione all’albo degli psicologi o un anno di lavoro in ambito scolastico, 

documentato e retribuito, oppure formazione specifica acquisita presso istituzioni formative pubbliche 

o private accreditate, di durata non inferiore ad un anno o 500 ore;  

b) Impossibilità, per tutta la durata dell’incarico, da parte degli psicologi selezionati, di stabilire rapporti 

professionali di natura diversa rispetto a quelli oggetto del presente Protocollo con il personale scolastico 

e con gli studenti, e loro familiari, delle istituzioni scolastiche nelle quali prestano il supporto psicolo-

gico;  

c) Ulteriori specifiche caratteristiche individuate dall’Istituzione scolastica;  

VISTA la necessità di provvedere all’acquisizione del servizio in oggetto e di reperire personale esperto 

di elevata e spiccata esperienza e professionalità;  

EMANA 

il presente avviso per la selezione di n. 3 esperti in possesso di Laurea Magistrale in PSICOLOGIA con 

formazione specifica e documentata, iscritti  all’Albo degli Psicologi, per “ supportare il personale  delle 

istituzioni scolastiche statali, gli studenti e le famiglie attraverso servizi professionali per l’assistenza e 

il supporto psicologico in relazione alla prevenzione e al trattamento dei disagi e delle conseguenze 

derivanti dall’emergenza  epidemiologica da COVID-19”, che includono anche il supporto e l’assistenza 

psicologica agli studenti e alle famiglie ucraini, tenuto conto che per queste persone il disagio connesso 

all’emergenza epidemiologica è stato pesantemente aggravato dagli eventi bellici patiti. 

 

ART. 1 - Ambiti di intervento  

L’intervento richiesto riguarda i seguenti destinatari e ambiti:  

a) tutte le classi della scuola secondaria di secondo grado G. B. Vico Umberto I R. Gagliardi,  con 

particolare riguardo ai processi di apprendimento della lettura e della scrittura oltre all’opportunità di 

potenziare gli interventi didattici sino ad ora attivati;  

b) sostegno agli allievi sia come gruppo classe sia singolarmente;  

c) sostegno alla genitorialità, con riferimento alla gestione domiciliare delle attività educative dei figli e 

allo stato di possibile disagio psicologico correlato alla perdurante fase di emergenza sanitaria;  

d) sostegno e consulenza al personale docente, con uno sguardo specifico alle modalità più efficaci per 

la gestione delle relazioni con gli allievi nell’ambito della DDI e/o di particolari esigenze legate al con-

testo classe, al fine di favorire il benessere sociale psicologico; la consulenza dovrà riguardare anche il 

supporto e/o sostegno per gli interventi con alunni BES.  

e) sostegno e consulenza al personale ATA, sia come gruppo sia singolarmente  

L’intervento si sviluppa nelle seguenti azioni: 

 promuovere il benessere psico-fisico di studenti e insegnanti;  
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 promuovere negli studenti la motivazione allo studio e la fiducia in sé stessi;  

 costruire un momento qualificante per la prevenzione del disagio evolutivo e dell’abbandono scola-

stico;  

 favorire la cooperazione tra scuola e famiglie;  

 costituire un’opportunità per realizzare le pari opportunità di istruzione;  

 collaborare con i docenti dell’Istituto e consulenza per l’individuazione di situazioni problematiche, 

per prevenire il disagio e promuovere il benessere psicologico a Scuola e la dispersione scolastica;  

 spazio d’ascolto psicologico per le famiglie e sostegno alla genitorialità;  

 spazio di ascolto psicologico per gli alunni della scuola;  

 supporto psicologico agli alunni e a tutto il personale scolastico per rispondere a disagi e traumi deri-

vanti dall’emergenza Covid-19 e per prevenire l’insorgere di forme di disagio o malessere psicofisico.  

L’incaricato s’impegna a:  

 predisporre una pianificazione della struttura pedagogico-organizzativa del servizio e una programma-

zione dettagliata dei contenuti dell’intervento;  

 tenere correttamente il registro delle presenze, con annotazione degli interventi realizzati, ai fini di una 

costante rendicontazione al D.S., nel rispetto della normativa sulla tutela dei dati sensibili;  

 predisporre una relazione finale sull’andamento dell’attività svolta e sui risultati conseguiti;  

 in caso di periodi di quarantena che coinvolgano l’Istituto o in caso di lockdown totale a svolgere il 

servizio in modalità da remoto.  

 

ART. 2 - Caratteristiche dell’intervento richiesto  

È richiesto un servizio di 30 ore per ciascuno dei tre plessi di cui si compone l’Istituto G. B. Vico Um-

berto I R. Gagliardi, che includa tutti  gli ambiti e che possa essere erogata sia in presenza sia in video-

conferenza, a seconda dalle disposizioni normative in atto e future. La maggior parte di tali ore dovrà 

essere costituita da un servizio di sportello di ascolto settimanale, preceduto da incontri di presentazione 

del progetto che coinvolgano il personale scolastico, alunni e famiglie. 

La prestazione dovrà iniziare entro dicembre 2022, con eventuali incontri aperti ai destinatari in video-

conferenza o in presenza, i cui contenuti dovranno essere preventivamente condivisi con la Dirigenza, 

proseguendo con il servizio di sportello, e dovrà terminare entro il 30 giugno 2023.  

Al termine del percorso dovrà essere somministrato un questionario di gradimento, i cui risultati devono 

essere condivisi con la Dirigenza.  

Il compenso previsto è di 40,00 € all’ora, come stabilito dall’accordo con il Consiglio dell’Ordine degli 

Psicologi n. 1729 del 22 ottobre 2020 art. 2 c. 1, per un totale di € 1.200,00 per ciascun esperto omni-

comprensivo di tutti gli oneri, e sarà erogato entro 30 giorni dalla conclusione delle attività, previa pre-

sentazione della seguente documentazione:  

1) registro dell’attività svolta;  

2) relazione finale;  

3) fattura elettronica.  

ART. 3 - Requisiti di accesso (come indicato nel Protocollo d’Intesa punto 2.2)  

La selezione dovrà svolgersi sulla base dei criteri e delle condizioni di partecipazione indicati nel Pro-

tocollo d’Intesa punto 2.2:  

a) tre anni di anzianità di iscrizione all’albo degli psicologi o un anno di lavoro in ambito scolastico, 

documentato e retribuito, oppure formazione specifica acquisita presso istituzioni formative pubbliche 

o private accreditate, di durata non inferiore ad un anno o 500 ore; 

b) impossibilità, per tutta la durata dell’incarico, da parte degli psicologi selezionati, di stabilire rapporti 

professionali di natura diversa rispetto a quelli oggetto del presente Protocollo con il personale scolastico 

e con gli studenti, e loro familiari, delle istituzioni scolastiche nelle quali prestano il supporto psicolo-

gico.  

c) possesso dei titoli specifici ed attinenti al profilo professionale richiesto;  
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d) cittadinanza italiana o di stato membro dell’Unione Europea;  

e) godimento dei diritti civili e politici;  

f) non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione ovvero non 

essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale ai sensi dell’art. 127 comma 1 lett. d) del T.U. 

delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato approvato con D.P.R. n.3/57 e 

successive modificazioni e integrazioni;  

g) assenza di procedimenti e/o condanne penali in corso, per i quali non sia possibile procedere alla 

nomina;  

h) non essere stato interdetto o sottoposto a misure che escludano, secondo le leggi vigenti, dalla nomina 

agli impieghi pubblici 

 

ART. 4 - Presentazione delle domande e selezione delle candidature  

Le istanze di partecipazione redatte conformemente ai modelli Allegati 1 e 2, corredate da: 

 • curriculum vitae in formato europeo  

• documento di identità in corso di validità  

• progetto relativo alle modalità con cui saranno soddisfatte le esigenze dell’Istituto (ore dedicate a cia-

scun modulo, attività previste, obiettivi da raggiungere, modalità di richiesta feedback dell’incontro o 

della serie di incontri) dovranno pervenire entro e non oltre le ore 12.00 di mercoledì  23/11/2022 

tramite PEC all’indirizzo rgis018002@pec.istruzione.it, o tramite PEO all’indirizzo 

rgis018002@istruzione.it. L’oggetto della mail dovrà contenere la seguente dicitura: “Candidatura 

esperto psicologo”.  

 

La selezione degli esperti sarà fatta da apposita Commissione nominata all’uopo dal Dirigente Scola-

stico, osservando i seguenti criteri di valutazione dei titoli di studio, formativi e professionali dei candi-

dati e di valutazione dei progetti e dei curricula:  
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TITOLI FORMATIVI E SCIENTIFICI (MAX 45 PUNTI) 
PUNTEGGIO 

MASSIMO 

CRITERI DI ATTRIBUZIONE 

DEL PUNTEGGIO 

Corsi di perfezionamento di durata annuale relativi alla  

psicologia dello sviluppo (es. psicopatologie dello sviluppo,   

 psicologia scolastica, gestione e intervento con i BES, ecc.)  

2 1 punto per ogni titolo  

Master Universitari di Primo Livello relativi alle problematiche  

dello sviluppo psicologico (es. psicopatologie dello sviluppo,  

psicologia scolastica) 

4 2 punti per ogni  titolo 

Master Universitari di Secondo livello  nell’ambito della  psico-

patologia dell’apprendimento scolastico e delle  problematiche 

inerenti la psicologia dello sviluppo (es. psicopatologie dello svi-

luppo, psicologia scolastica)  

8 4 punti per ogni  titolo 

Congressi di almeno 30 ore inerenti l’ambito della psicologia  
dell’apprendimento scolastico e delle problematiche dello  svi-

luppo psicologico (es. psicopatologie dello sviluppo,   psicologia 

scolastica, difficoltà comportamentali, difficoltà socio-  relazio-

nali, disabilità) con conseguimento dei relativi crediti ECM  

5 
1 punto per ogni esperienza  docu-

mentata, max 5 punti  

 Corsi di formazione di almeno 30 ore presso enti pubblici o pri-

vati inerenti l’ambito degli apprendimenti scolastici e delle  pro-

blematiche dello sviluppo psicologico (es. psicopatologie  
 dello 

sviluppo, psicologia scolastica, difficoltà comportamentali, diffi-

coltà socio-relazionali, disabilità) con conseguimento dei relativi 

crediti ECM 

10 
2 punti per ogni esperienza  

 docu-

mentata  

Titolo di Specializzazione in Psicoterapia OPPURE Dottorato di  
Ricerca in Psicologia (con percorso di studi orientato alla  psico-

logia dello sviluppo, alla psicologia scolastica, alla  neuropsico-

logia dell’età evolutiva)  

12 6 punti per ogni titolo  

Pubblicazioni scientifiche (digitali o cartacee) reviewed inerenti  

l’ambito degli apprendimenti scolastici e delle difficoltà  evolu-

tive)  

4 1 punto per ogni pubblicazione 

 

TITOLI PROFESSIONALI (MAX 45 PUNTI) 
PUNTEGGIO 

MASSIMO 

CRITERI DI ATTRIBUZIONE 

DEL PUNTEGGIO 

Contratti per attività di Sportello d’ascolto scolastico documen-

tati e retribuiti di almeno 40 ore annue (anno   scolastico), 

indipendentemente dal numero di scuole in cui si opera 

15 

Da 1 a 2 anni: 5 punti 

Da 3 a 5 anni: 10 punti 

Oltre 5 anni: 15 punti 

Attività documentata e retribuita di Assistente all’autonomia e  

alla comunicazione, Lettore  per ogni anno scolastico 
2 

1 punto per ogni anno di attività, 

max 2 punti 

Attività di consulenza e collaborazione con le Istituzioni  scola-

stiche a supporto dei processi di inclusione con particolare   ri-

guardo alla redazione dei PEI per gli alunni con disabilità e dei  

PDP per gli alunni con DSA, per ogni anno scolastico indipen-

dentemente dal numero di scuole in cui si opera   

3 
1 punto per ogni anno di attività, 

max 3 punti 

Attività di formatore/conduttore di laboratori o corsi di  forma-

zione di almeno 6 ore con accreditamento del Ministero 

dell’Istruzione, per conto di associazione o di enti  

10 
2 punti per ogni corso, max 10 

punti 

Attività di formatore/conduttore di laboratori o corsi di  forma-

zione di almeno 6 ore, per conto di singole Istituzioni scolastiche 

o di reti di scuole 

5 1 punti per ogni corso, max 5 punti 

Contratti per attività di screening volti all’intercettazione precoce 

delle difficoltà di apprendimento e delle difficoltà di  rela-

zione/comportamento  

10 
1 punto per ogni esperienza profes-

sionale, max 10 punti 

 
VALUTAZIONE PROGETTO PRESENTATO (MAX 30 

PUNTI)  

PUNTEGGIO 

MASSIMO 

CRITERI DI ATTRIBUZIONE 

DEI PUNTEGGI 

Progettazione per intervento di 30 ore, che includa tutti  gli am-

biti previsti all’art. 1 e che possa essere erogato sia in presenza 

che in videoconferenza 

30 
Giudizio di congruità con gli obiet-

tivi e le finalità dell’avviso  
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La Commissione Tecnica sarà nominata dal Dirigente Scolastico il giorno della scadenza del presente 

avviso.  

ART. 5 - Stipula del contratto  

Il Dirigente Scolastico si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola 

domanda pervenuta pienamente rispondente alle esigenze progettuali, nonché di non procedere all’attri-

buzione dello stesso qualora nessuna candidatura risultasse rispondente e congrua rispetto alle esigenze 

dell’Istituto o nel caso di mancata attivazione del Progetto previsto o parte di esso, a suo insindacabile 

giudizio.  

I dipendenti di altra Amministrazione pubblica, qualora destinatari, dovranno essere autorizzati dalla 

stessa e la stipula del contratto sarà subordinata al rilascio di detta autorizzazione ai sensi dell’art. 53 

D.Lgs. 165/2001.  

ART. 6 - Disposizioni finali  

Le disposizioni contenute nel presente avviso hanno, a tutti gli effetti, valore di norma regolamentare e 

contrattuale.  

Per quanto non esplicitamente previsto nel presente avviso, si applicano le disposizioni previste dalle 

norme relative al conferimento dei contratti e dalla vigente normativa nazionale.  

Ai sensi del D.Lgs. 30 giugno 2003 n. 196 (Codice in materia di protezione dei dati personali) e del 

GDPR (Regolamento UE 2016/679), i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso l’Isti-

tuzione scolastica per le finalità di gestione della selezione e potranno essere trattati anche in forma 

automatizzata e comunque in ottemperanza alle norme vigenti. Il conferimento dei dati è obbligatorio 

per poter valutare i requisiti di partecipazione, a pena di esclusione dalle selezioni.  

                                                                                       

                                                                                     IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                                                                                             (Prof. Nunziata Barone) 
                                                                                             Documento firmato digitalmente ai sensi del CAD  

                                                                                                    e della normativa vigente in materia 

 

 

 

Allegato 1 - Domanda di partecipazione  

Allegato 2 - Scheda dichiarazione titoli 
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